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Fundusz na rzecz Sprawiedliwej Transformacji

Katowice, Dom Śląski, 25 września 2024 r.



Zielona transformacja w województwie śląskim

Akceptacja i wparcie dla realizacji celów zielonej transformacji 

znalazły swoje odzwierciedlenie w przyjętej w październiku 2020 r. 

Strategii Rozwoju Województwa Śląskiego „Śląskie 2030” 

– Zielone Śląskie (rozpoczęta aktualizacja)   

Jednym z elementów realizacji zapisów Strategii jest 
Terytorialny Plan Sprawiedliwej Transformacji 

Województwa Śląskiego 2030 (TPST WSL)

Program regionalny dla województwa śląskiego Fundusze 

Europejskie dla Śląskiego 2021 – 2027 jest dokumentem 
wdrożeniowym dla TPST WSL w którym zaprogramowano 
środki m.in. na zieloną i cyfrową transformację



I. Fundusze Europejskie

na inteligentny rozwój 

€ 376.5 mln 

II. Fundusze Europejskie

na zielony rozwój

€ 703.5 mln

III. Fundusze Europejskie 

dla zrównoważonej 

mobilności

€ 212.9 mln

IV. Fundusze Europejskie

dla sprawnego transportu

€ 301.2 mln

V. Fundusze Europejskie 

dla rynku pracy

€ 281.4 mln

IX. Fundusze Europejskie

na rozwój terytorialny

€ 238 mln

€ 2 128 mln

X. Fundusze Europejskie 

na transformację

VI. Fundusze Europejskie 

dla edukacji

€ 252.4 mln

VIII. Fundusze Europejskie

na infrastrukturę 

dla mieszkańców

€ 176.6 mln

VII. Fundusze Europejskie

 dla społeczeństwa

€ 262.4 mln

Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027 
- Priorytety



NABORY

145

14,5 mld PLN

ZŁOŻONE

WNIOSKI
WYBRANE

PROJEKTY

3644

18,2 mld PLN

1464

8,8 mld PLN

82,7%  

alokacji

ZAWARTE 

UMOWY

756

6,5 mld PLN

Stan wdrażania programu FE SL 2021-2027*

Program zatwierdzony przez KE – 5 grudnia 2022 r.

5,14 mld euro = ok. 22 mld PLN

65,7% 

alokacji
40,0%  

alokacji

29,7%  

alokacji

* stan na 23.09.2024 r.



Priorytet VII. FE dla Społeczeństwa 

PROBLEMOWE

Dialog Społeczny
3,35 mln euro

Działanie:
• 07.12. Rozwój dialogu obywatelskiego 

Typy operacji: 

• Wsparcie na rzecz podniesienia potencjału i rozwoju organizacji 
społeczeństwa obywatelskiego (trzeciego sektora) z terenu województwa 
śląskiego działających w obszarach celów szczegółowych EFS+

• maks. poziom dofinansowania 95%, min. wartość projektu: 100 tys.

• W ramach działania przewiduje się realizację następujących typów projektów:

• Typ 1. Wsparcie dialogu społecznego oraz budowanie potencjału organizacji 
społeczeństwa obywatelskiego (projekty kompleksowe, przyczyniające się do 
rozwoju organizacji np. doradztwo, sieciowanie, rozpoznawalność)

• Typ 2. Granty na rozwój organizacji społeczeństwa obywatelskiego (tryb 
niekonkurencyjny – projekt własny Samorządu Województwa Śląskiego)

07.12: Nabór konkurencyjny na Typ 1 planowany grudzień 2024 r. – luty 2025 r.

EFS+



FUNDUSZ NA RZECZ 
SPRAWIEDLIWEJ TRANSFORMACJI 



Terytorialny Plan Sprawiedliwej Transformacji 

Województwa Śląskiego 2030 (TPST)

Sprawiedliwa i efektywna transformacja 
podregionów górniczych w kierunku zielonej, 

cyfrowej gospodarki, zapewniająca wysoką 
jakość życia mieszkańców 

w czystym środowisku

W ramach TPST wsparciem objętych 
7 z 8 podregionów województwa śląskiego:

GOSPODARKA

ŚRODOWISKO

SPOŁECZEŃSTWO

KATOWICKI

TYSKI

GLIWICKI

BIELSKI

BYTOMSKI RYBNICKI

SOSNOWIECKI



Gospodarka Środowisko Społeczeństwo

ok. 864,6 mln euro ok. 743,5 mln euro ok. 520 mln euro

Priorytet X. Fundusze europejskie na transformację 

26 działań w 3 obszarach:



Priorytet X. FE na transformację / GOSPODARKA

PROBLEMOWE

Innowacyjna 
gospodarka 

podregionów 
górniczych 

201 mln euro

Działania (2): 

• 10.05. Innowacyjna infrastruktura wspierająca gospodarkę 
• 10.16. Rozwój przedsiębiorczości FST  

Typy operacji: 

• Budowa i rozwój infrastruktury biznesowej MŚP oraz zaawansowanych usług 
wsparcia, w tym infrastruktury badawczo-rozwojowej, parków technologicznych, 
hubów technologicznych, centrów projektowych, centrów kreatywności i 
innowacji przyczyniających się do transferu wiedzy i technologii neutralnych dla 
zielonej, inteligentnej, cyfrowej gospodarki

• Wsparcie tworzenia i realizacja programów badawczych i rozwojowych

• Realizacja przedsięwzięć polegających na wymianie doświadczeń 
i wiedzy, zwłaszcza z innymi regionami w transformacji jako kontynuacja 
inicjatywy Coal Regions in Transition

• Vouchery na usługi doradcze dla MŚP wspierające innowacyjność (PRT)

10.05 – 8 naborów w trybie niekonkurencyjnym (7 zakończonych, 1 unieważn.) 

10.16. – 1 zakończony nabór w trybie niekonkurencyjnym



Priorytet X. FE na transformację / GOSPODARKA

PROBLEMOWE

Zdywersyfikowana 
oraz zasobo-

i energooszczędna 
gospodarka 

podregionów 
górniczych

238,1 mln euro

Działania (3):
• 10.01. Wykorzystanie terenów zdegradowanych w celu rozwoju regionu 

poprzez inwestycje przedsiębiorstw 
• 10.02. Badania, rozwój i innowacje w przedsiębiorstwach na rzecz 

transformacji
• 10.04. Wsparcie dużych przedsiębiorstw na rzecz transformacji 

Typy operacji: 
• Rewaloryzacja i zagospodarowanie terenów i obiektów na terenach 

poprzemysłowych, zdewastowanych i zdegradowanych na cele 
gospodarcze, środowiskowe, społeczne, edukacyjne

• Realizacja prac badawczo-rozwojowych w przedsiębiorstwach 
nakierowanych na proces transformacji

• Inwestycje produkcyjne dużych przedsiębiorstw mające na celu 
utrzymanie miejsc pracy i dywersyfikację działalności (indykatywny wykaz 
operacji)

Zakończone nabory w trybie konkurencyjnym: Dz.10.01 (1), Dz. 10.02 (1), Dz. 10.04 (1) 

Planowany nabór: Dz.10.04:10-12.2024 r. 



Priorytet X. FE na transformację / GOSPODARKA

PROBLEMOWE

Silna 
przedsiębiorczość 

podregionów 
górniczych

425,5 mln euro

Działanie:
10.03. Wsparcie MŚP na rzecz transformacji 

Typy operacji: 

• Makroinwestycje w MŚP – na zasadniczą zmianę procesu produkcji, dywersyfikację 
działalności i zwiększenie zdolności produkcyjnej (rzeczowe aktywa trwałe, wartości 
niematerialne i prawne, roboty i materiały budowlane)

• Mikroinwestycje w MŚP – na dywersyfikację lub zasadniczą zmianę 
(w tym automatyzację) procesu produkcji (aktywa trwałe, wartości niematerialne i 
prawne)

• Przemysł czasu wolnego w MŚP – inwestycje produkcyjne 
w obszarze przemysłu czasu wolnego, w tym turystyki postindustrialnej, polegające 
na zagospodarowaniu terenów i obiektów na terenach poprzemysłowych, 
zdewastowanych i zdegradowanych

• Wsparcie rozwoju działalności rzemieślniczej – na rozwój i utrzymanie działalności 
rzemieślniczej w rozumieniu ustawy z 22.03.1989 r. o rzemiośle

2 zakończone nabory w trybie konkurencyjnym 

1 planowany nabór w trybie konkurencyjnym: 01-03.2025 r. 



Priorytet X. FE na transformację / ŚRODOWISKO 

PROBLEMOWE

Zbilansowana 
energetyka 
rozproszona 
podregionów 

górniczych

300 mln euro

Działanie:

10.06. Rozwój energetyki rozproszonej opartej o odnawialne źródła 

energii  

Typy operacji: 

• Budowa i rozbudowa infrastruktury służącej do produkcji, dystrybucji i 

magazynowania energii z OZE

• Wsparcie energetyki rozproszonej (klastry energetyczne, spółdzielnie, 

energetyka prosumencka, wspólnoty energetyczne)

• Budowa instalacji OZE na terenach pogórniczych, poprzemysłowych

6 zakończonych naborów w trybie konkurencyjnym 

2 trwające nabory w trybie konkurencyjnym (ZIT Połud. do 09.2024 r., 

ZIT Zach. do 10.2024 r.) 

1 planowany nabór (LGD): 10-12.2024 r. 



Priorytet X. FE na transformację / ŚRODOWISKO

PROBLEMOWE
Efektywne 

wykorzystanie 
terenów 

poprzemysłowych 
podregionów 

górniczych na cele 
gospodarcze, 

środowiskowe 
i społeczne 

+
Lokalna mobilność

443,5 mln euro

Działania (7):
• 10.07. Rekultywacja terenów poprzemysłowych, zdewastowanych, zdegradowanych na cele 

środowiskowe
• 10.08. Poprawa stosunków wodnych na obszarze oddziaływania kopalń
• 10.09. Ponowne wykorzystanie terenów poprzemysłowych, zdewastowanych 

na cele rozwojowe regionu
• 10.10. Wsparcie planowania transformacji (prace planistyczne, inwentaryzacja i waloryzacja 

terenów poprzemysłowych)
• 10.11. Systemowe zarządzanie terenami poprzemysłowymi
• 10.12. Poprawa mobilności mieszkańców regionu i spójności transportowej podregionów 

górniczych 
• 10.15. Wykorzystanie endogenicznego potencjału podregionów górniczych 

10.07:  7 naborów K - 1 zakończony (ZIT Zach.), 1 unieważniony (ZIT Zach.), 5 trwających 

(1 ZIT Zach, 2 ZIT Połud., 2 ZIT Central.)

10.08:  3 planowane nabory K (2 nabory – 10-12.2024 r., 1 nabór - 01-03.2025 r.)

10.09: 5 naborów zakończonych (1 nabory K, 4 nabory NK), 2 trwające K (w tym 1 ZIT Połud.), 

3 planowane K (ZIT Central. - 10.2024 r.- 01.2025 r., ZIT Zach. I-II kw. 2025 r., OSI – III kw. 2025 r.)

10.10:  na razie nie ogłoszono żadnego naboru

10.11:  1 nabór NK zakończony, 1 nabór NK unieważniony

10.12: 1 nabór NK zakończony, 1 nabór NK planowany: 11.2024 r. – 01.2025 r. 

10.15:  1 nabór NK zakończony



Priorytet X. FE na transformację / SPOŁECZEŃSTWO

PROBLEMOWE

Atrakcyjne 
i efektywne 

kształcenie oraz 
podnoszenie 
kwalifikacji 

w podregionach 
górniczych

370,8 mln euro

Działania (5):
• 10.13. Infrastruktura szkolnictwa wyższego na potrzeby transformacji 
• 10.14. Infrastruktura kształcenia zawodowego 
• 10.17. Kształcenie osób dorosłych FST
• 10.23. Edukacja zawodowa w procesie sprawiedliwej transformacji regionu
• 10.25. Rozwój kształcenia wyższego zgodnie z potrzebami zielonej gospodarki

Typy operacji: 
• Inwestycje w infrastrukturę edukacyjną służącą kształceniu praktycznemu 

i zawodowemu (szkół branżowych, technicznych, uczelni wyższych oraz innych, które 
mogą pełnić funkcję ośrodków kształcenia zawodowego)

• Upowszechnienie i rozwój wysokiej jakości kształcenia zawodowego, zgodnie 
z potrzebami transformacji, zmiana profili nauczania, współpraca z uczelniami 
i przedsiębiorstwami

• Poszerzanie, zmiana, aktualizacja kwalifikacji, kompetencji, umiejętności, 
w szczególności w zakresie zielonej i cyfrowej gospodarki

10.13:  2 zakończone nabory NK, 2 trwające nabory NK (do 09.2024 r.)

10.14:  3 zakończone nabory K (ZIT Central., ZIT Zach, ZIT Połud.)

10.17:  1 zakończony nabór K, 1 trwający nabór K (do 09.2024 r.) 

10.23:  1 zakończony nabór w trybie konkurencyjnym 

10.25:  1 zakończony nabór w trybie konkurencyjnym 



Priorytet X. FE na transformację / SPOŁECZEŃSTWO

PROBLEMOWE

Atrakcyjny 
i efektywny system 

wsparcia rynku 
pracy podregionów 

górniczych

99 mln euro

Działania (4):

• 10.18. Redeployment 
• 10.19. Outplacement FST 
• 10.20. Wsparcie na założenie działalności gospodarczej 
• 10.21. Wsparcie pracowników zaangażowanych w proces transformacji 

Typy operacji:

• Programy mobilności pracowników, pracodawców przechodzących zmiany 
restrukturyzacyjne/modernizacyjne/adaptacyjne, w formule outplacementu

• Redeployment poprzez reskilling i upskilling (na rzecz utrzymania miejsc pracy)
• Kompleksowe wsparcie ścieżki reorientacji zawodowej oraz ścieżki przedsiębiorczości 

(rozpoczęcie działalności gospodarczej)
• Koordynacja współpracy międzyinstytucjonalnej w celu świadczenia wysokiej jakości 

usług na rzecz mieszkańców regionu

10.18:  1 planowany nabór w trybie konkurencyjnym (10-12.2024 r.)

10.19:  1 trwający nabór w trybie konkurencyjnym (08-10.2024 r.)

10.20:  1 zakończony nabór w trybie konkurencyjnym 

10.21:  1 planowany nabór w trybie konkurencyjnym (11-12.2024 r.)



Priorytet X. FE na transformację / SPOŁECZEŃSTWO

PROBLEMOWE

Kompleksowy 
system wsparcia 

społecznego 
aktywizujący 
mieszkańców 
podregionów 

górniczych

50,2 mln euro

Działania (3):
• 10.22. Regionalne obserwatorium procesu transformacji
• 10.24. Włączenie społeczne – wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacji 
• 10.26. Wzmocnienie procesu sprawiedliwej transformacji w regionie 

Typy operacji: 

• Działania na rzecz mieszkańców i obszarów uczestniczących w procesie 
sprawiedliwej transformacji (m.in. programy, działania inicjatywy na rzecz 
aktywności społecznej, akceptacji dla procesu transformacji, rozwiązywanie 
problemów społecznych, zachowanie tożsamości regionalnej i dziedzictwa 
przemysłowego, animacja mieszkańców w procesie zmiany, wzmocnienie 
potencjału podmiotów III sektora itp.)

• Promocja edukacji wyższej
• Wzmocnienie potencjału interesariuszy na rzecz skutecznego zarządzania 

procesem transformacji

10.22: 1 zakończony nabór w trybie niekonkurencyjnym  

10.24: 1 zakończony nabór w trybie konkurencyjnym 

10.26: 2 nabory w trybie niekonkurencyjnym (1 zakończony, 1 unieważniony)



NABORY

51

6,5 mld PLN

ZŁOŻONE

WNIOSKI

WYBRANE

PROJEKTY

1563

9,8 mld PLN

631

4,1 mld PLN

103,3%  

alokacji

ZAWARTE 

UMOWY

465

2,9 mld PLN

Stan wdrażania Funduszu na rzecz Sprawiedliwej Transformacji 
w regionie*

2 128,2 mln euro (bez PT) = 9 118,9 mln PLN

71,3% 

alokacji
43,1%  

alokacji

30,1%  

alokacji

* stan na 23.09.2024 r.



GDZIE SZUKAĆ INFORMACJI 
O FE SL 2021-2027?



Strona internetowa programu FE SL 2021-2027



SIEĆ 
PUNKTÓW 
INFORMACYJNYCH 
FUNDUSZY 
EUROPEJSKICH

❑ ogólnopolska sieć informacyjna, stworzona 
oraz koordynowana przez Ministerstwo 
Funduszy i Polityki Regionalnej, finansowana  
w ramach Programu Operacyjnego Pomoc 
Techniczna

❑ świadczy usługi informacyjne w zakresie 
wszystkich programów operacyjnych, 
finansowanych ze środków z funduszy 
unijnych

❑ wszystkie usługi są bezpłatne



Udzielamy informacji 
nt. funduszy 
europejskich           
w zakresie

Fundusze Europejskie dla Śląskiego 2021-2027  PIFE

OGÓLNYM – INFORMACJE 
DOTYCZĄCE OGÓLNEJ 
CHARAKTERYSTYKI 
FUNDUSZY EUROPEJSKICH 
(POSZUKIWANIE MOŻLIWOŚCI 
DOFINANSOWANIA 
DLA PROJEKTÓW);

SPECJALISTYCZNYM – SZCZEGÓŁOWE 
INFORMACJE NT. WARUNKÓW 
UBIEGANIA SIĘ O DOTACJE (WSTĘPNA 
POMOC PRZY OPRACOWYWANIU 
WNIOSKÓW KONKURSOWYCH) ORAZ 
REALIZACJI PROJEKTÓW  (WSTĘPNA 
POMOC PRZY SPRAWOZDAWCZOŚCI, 
ROZLICZANIU).



Kontakt

Główny Punkt Informacyjny Funduszy Europejskich 
w Katowicach 

Al. Korfantego 79
40-160 Katowice

poniedziałek 7.00-17.00
wtorek-piątek 7.30-15.30

tel. (32) 77 44 720

pife_katowice@slaskie.pl

mailto:pife_katowice@slaskie.pl


PROJEKT REGIONALNE OBSERWATORIUM 
PROCESU TRANSFORMACJI 2.0



Projekt „Regionalne Obserwatorium Procesu Transformacji 2.0 (ROPT 2.0)”

5 różnych sektorów 8 instytucji

Jednostka samorządu 
terytorialnego/ IZ FST

Instytucje B+R

Instytucje otoczenia biznesu

Związki zawodowe

Organizacja pozarządowa

• Samorząd Województwa Śląskiego

• Uniwersytet Ekonomiczny w Katowicach

• Główny Instytut Górnictwa - Państwowy 
Instytut Badawczy

• Katowicka Specjalna Strefa Ekonomiczna S.A.

• Górnicza Izba Przemysłowo-Handlowa

• Związek Zawodowy Górników w Polsce 

• Porozumienie Związków Zawodowych "Kadra"

• Polska Zielona Sieć

✓ Rozpoczęliśmy projekt ROPT 2.0. 

Od września ruszyły m.in. warsztaty, 

spotkania, badania (…)

✓ Jaka jest wartość?

11 420 126,06 zł 

✓ Kiedy realizujemy?

01.04.2024 –31.12.2026

✓ Gdzie szukać informacji?

transformacja.slaskie.pl

www.facebook.com/razemzmieniamyslaskie/

Z kim współpracujemy? 



Co jest celem ROPT 2.0?

Wsparcie i usprawnienie zarządzania procesem 
sprawiedliwej transformacji w województwie śląskim, 
ze szczególnym uwzględnieniem:

Co chcemy osiągnąć?:

▪ rozwój wiedzy i umiejętności na rzecz sprawiedliwej transformacji, 

▪ nawiązywanie i wzmocnienie współpracy między stronami procesu 
transformacji oraz promocja partycypacyjnego modelu prowadzenia 
transformacji.

zagadnień rynku pracy

dywersyfikacji działalności gospodarczej 

potencjału terenów poprzemysłowych, w tym pogórniczych



Jak chcemy to osiągnąć w ROPT 2.0?

Moduł analityczno-badawczy
Moduł partycypacyjno-edukacyjny

Moduł pilotażowy (NOWY) Moduł strategiczno-implementacyjny

badania i analizy, w tym m.in.: 

✓ SWOT dla 7 podregionów górniczych,
✓ 4 badania społeczne, 
✓ foresight społeczno-gospodarczy,
✓ Regionalne Studia Transformacji (3 edycje),

definicja przedsiębiorstwa okołogórniczego,
✓ aktualizacja założeń TPST po 2030.

✓m.in. warsztaty edukacyjne i lokalne,
✓webinaria, spotkania networkingowe 

(8 spotkań dla NGO), 
✓ „kawiarenki” transformacji, konwersatoria,
✓ kampanie informacyjno-promocyjne,
✓ 4 podręczniki dobrych praktyk dla sektorów,
✓ konkurs dla firm w transformacji.

✓ „laboratoria transformacji” 
- działania pilotażowe zmierzające 
do wypracowania innowacyjnych 
i modelowych rozwiązań/dobrych praktyk 
w celu usprawnienia procesu wdrażania 
sprawiedliwej transformacji.

✓ m.in. Śląskie Forum Sprawiedliwej 
Transformacji (3 edycje: pierwsza XI. 2024),

✓ opracowanie systemu monitorowania procesu 
transformacji, 

✓ rozbudowa bazy interesariuszy,
✓ stworzenie bazy i promocja dobrych praktyk.



27

Anna Dudek, Kierownik Referatu transformacji regionu

Departament Rozwoju i Transformacji Regionu

Urząd Marszałkowski Województwa Śląskiego

tel. 32 77 99 202

email: anna.dudek1@slaskie.pl; transformacja@slaskie.pl

mailto:anna.dudek1@slaskie.pl
mailto:transformacja@slaskie.pl
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